1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant
superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4 Domeniul de studii

Psihologie

1.5 Ciclul de studii

Nivel masterat

1.6 Programul de studiu /
Calificarea

Consultanta si Interventie Psihologica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Practica de specialitate 1
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. Dr. Jancso-Farcas Susana
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. Dr. Jancsé-Farcas Susana
2.4 Anul de studiy 1 |2.5 Semestrul| 1 2.6. Tipul de VP |2.7 Regimul
evaluare disciplinei DA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 Din care: 3.2 curs

3.3 seminar/laborator | 4

0
3.4 Total ore din planul de invatamant{ 56 | Din care: 3.5curs | 0 3.6 seminar/laborator | 56

Distributia fondului de timp: 14
ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 2

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual

14

3.8 Total ore pe semestru

70

3.9 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

- Psihologia dezvoltarii
- Psihologie scolara
- Psihodiagnostic

4.2 de competente

- Competente privind consilierea psiho-educationala si vocationala
- Competente privind interventiile psihologice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a
cursului

Pentru activitate on-line:

Laptop/ calculator conectat la internet + Microsoft Teams,
Videoproiector, boxe

Pentru activitate on-site:

Acces la imprimanta si la echipamente de fotocopiere Hartie pentru
multiplicarea materialelor didactice Sistem de proieciie video (PC/laptop,
videoproiector), boxe

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Pentru activitate on-line: Laptop/ calculator conectat la
Videoproiector, boxe

Pentru activitate on-site: Acces la imprimanta si la echipamente de
fotocopiere Hartie pentru multiplicarea materialelor didactice Sistem de
proiectie video (PC/laptop, videoproiector), boxe

6. Competentele specifice acumulate




C1. 1. Absolventul cunoaste si utilizeaza conceptele, teoriile si tehnicile specifice psihologiei
scolare, a consilierii scolare si vocationale, ca instrument pentru dezvoltarea individuale si de
grup pentru toti membrii comunitatii scolare (copii, adolescenti, adulti, familii)

2. Absolventul are deprinderi de utilizare a tehnicilor si metodelor de lucru specifice activitatilor
de consiliere educationala

o 3. Absolventul proiecteaza programe eficiente de consigliere educationala in scoala
- 4. Identifica si descrie elementele de diversitate cu relevanta pentru individualizarea
.g interventiilor educationale
9@ 11. Absolventul explicd si interpreteaza principiile si mecanismele care fundamenteaza
o tehnicile de preventie si interventie pe care le aplica si utilizeaza
g' 13. Absolventul justifica aplicarea strategiilor de preventie si de interventie terapeutica in
k= probleme
% C2. 3. Absolventul proiecteaza, conduce si evalueaza activitatile practice specifice
o 4. Absolventul utilizeaza metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare
§ C3.1. Absolventul concepe si propune planuri individualizate de interventie pornind de la
o evaluarile efectuate
4. Absolventul utilizeaza strategii de preventie si interventie specific ariei problematice
5. Absolventul implementeaza diferite programe de preventie
C4.2. Absolventul initiazd si desfasoara programe de orientare scolara si asistenta
psihopedagogica pentru elevi in domeniul de studiu:
dezvoltare personala si sociala
C1.5. Absolventul realizeaza un plan de servicii personalizate, in functie de intensitatea nevoii
) de suport si asistenta psihologica
"a_-': E C2.1. Absolventul cunoaste tehnici de lucru eficiente
20
o >
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O =

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al -dezvoltarea unor abilitati si cunostinte privind activitati profesionale

disciplinei

specifice, in institutii si organizatii de specialitate din domeniul educational
si vocational (gradinite, scoli, fundatii, cabinete de psihologie, laboratoare
de cercetare aplicativa)

7.2 Obiectivele specifice - familiarizarea cu dinamica de functionare si politica de angajare a unor

institutii de practica din domeniul educational si vocational (gradinite, scoli,
fundatii, cabinete de psihologie, laboratoare de cercetare aplicativa)

- familiarizarea cu activitati profesionale specifice in cadrul organizatiilor
de specialitate

- reflectie activa si critica asupra propriilor abilitati personale si
profesionale pentru desfasurarea activitatilor in contexte profesionale
specifice, pe baza activitatilor practice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observatii
Bibliografie

8.2 Seminar / laborator Metode de predare | Observatii
1. Aspecte introductive privind derularea stagiilor | Observare activa

de practica: clarificari conceptuale, obligatii si Descoperire dirijata
responsabilitati, detalierea cerintelor pentru Activitati individuale

portofoliul de practica si de grup

2. Formele de exercitare a profesiei de psiholog | Descoperire Stefan, I.L. (2014). Ghid




dirijata, Activitati
individuale
si de grup

privind formele de exercitare a

profesiei de psiholog:

http://syene.ro/wp-

content/uploads/2016/02/Ghi

d _forme_de_exercitare_a_pr

ofesiei_de psiholog_-
site.pdf

3. Proceduri de atestare profesionala COPSI.
Demersuri pentru obtinerea atestatului de libera
practica (continut dosar).

Descoperire dirijata
JActivitati
individuale

si de grup

https://lege5.ro/gratuit/he3d
onzwge2a/normele-privind-
atestarea-profesionala-a-
psihologilor-cu-drept-de-
libera-practica-din-07112021

4. Supervizare profesionala. Standarde si norme
legislative, metodologice

Observare activa ,
Activitati individuale
si de grup

https://se-
stage.alegericpr.ro/
https://lwww.psihoterapiepsi
hanalitica.com/normative/20
22/2/standarde-pentru-
atestarea-profesionala

5. Structura raportului de activitate a
supervizatului (intocmit de psihologul practicant
in supervizare). Continutul Portofoliului

Descoperire
dirijata, Activitati
individuale

si de grup

https://monitorulpsihologiei.
com/raport-de-
psihodiagnostic-si-evaluare-
clinica/

https://monitorulpsihologiei.
com/raport-de-evaluare-
clinica-model/

6. Norme si proceduri de control, formare
continua si supervizare profesionala

Observare activa,
Activitati individuale
si de grup

https://monitorulpsihologiei.
com/acte-normative-
legislatie/

7. Criterii pentru schimbarea treptelor de
specializare

Activitati individuale
si de grup

http://lwww.copsibv.ro/20/Psi
hologia%20educa%C5%A3io
nal%C4%83.html

8. Analiza tipurilor de servicii oferite de psiholog
in contexte educationale specifice

Observare activa,
Descoperire
dirijata, Activitati
individuale si de
grup

Ciumageanu, M., Badea, V.,
Golu, F., Sava, N.I. (2022).
Competente de evaluare si
interventie in specializarile
psihologie clinica, consiliere
psihologica si psihoterapie. Un
ghid sinoptic. Colegiul
Psihologilor din Roménia

9. Analiza caracteristicilor psiho-sociale si de
dezvoltare ale beneficiarilor serviciilor oferite de
psiholog in contexte educationale specifice (ex.
prescolari, parinti, cadre didactice)

Observare activa,
Dublare
profesionala,
Descoperire
dirijata, Activitati
individuale si de

grup
10. Analiza n contexte aplicative a procesului Observare activa Ciumageanu, M., Badea, V.,
prin care un anumit tip de serviciu psihologic Exercitii de Golu, F., Stefanut, A.M., Stoia,
oferit de psiholog in contexte specifice este autoreflectie D. (2022). Ghid de bune

proiectat, dezvoltat, implementat, si optimizat

Descoperire dirijata
Activitati individuale
si de grup

practici — Raportul psihologic
in psihologia clinica,
psihoterapie si consiliere.
Colegiul Psihologilor din
Romania



http://syene.ro/wp-content/uploads/2016/02/Ghid_forme_de_exercitare_a_profesiei_de_psiholog_-_site.pdf
http://syene.ro/wp-content/uploads/2016/02/Ghid_forme_de_exercitare_a_profesiei_de_psiholog_-_site.pdf
http://syene.ro/wp-content/uploads/2016/02/Ghid_forme_de_exercitare_a_profesiei_de_psiholog_-_site.pdf
http://syene.ro/wp-content/uploads/2016/02/Ghid_forme_de_exercitare_a_profesiei_de_psiholog_-_site.pdf
http://syene.ro/wp-content/uploads/2016/02/Ghid_forme_de_exercitare_a_profesiei_de_psiholog_-_site.pdf
https://lege5.ro/gratuit/he3donzwge2a/normele-privind-atestarea-profesionala-a-psihologilor-cu-drept-de-libera-practica-din-07112021
https://lege5.ro/gratuit/he3donzwge2a/normele-privind-atestarea-profesionala-a-psihologilor-cu-drept-de-libera-practica-din-07112021
https://lege5.ro/gratuit/he3donzwge2a/normele-privind-atestarea-profesionala-a-psihologilor-cu-drept-de-libera-practica-din-07112021
https://lege5.ro/gratuit/he3donzwge2a/normele-privind-atestarea-profesionala-a-psihologilor-cu-drept-de-libera-practica-din-07112021
https://lege5.ro/gratuit/he3donzwge2a/normele-privind-atestarea-profesionala-a-psihologilor-cu-drept-de-libera-practica-din-07112021
https://se-stage.alegericpr.ro/
https://se-stage.alegericpr.ro/
https://www.psihoterapiepsihanalitica.com/normative/2022/2/standarde-pentru-atestarea-profesionala
https://www.psihoterapiepsihanalitica.com/normative/2022/2/standarde-pentru-atestarea-profesionala
https://www.psihoterapiepsihanalitica.com/normative/2022/2/standarde-pentru-atestarea-profesionala
https://www.psihoterapiepsihanalitica.com/normative/2022/2/standarde-pentru-atestarea-profesionala
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-psihodiagnostic-si-evaluare-clinica/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-psihodiagnostic-si-evaluare-clinica/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-psihodiagnostic-si-evaluare-clinica/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-psihodiagnostic-si-evaluare-clinica/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-evaluare-clinica-model/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-evaluare-clinica-model/
https://monitorulpsihologiei.com/raport-de-evaluare-clinica-model/
https://monitorulpsihologiei.com/acte-normative-legislatie/
https://monitorulpsihologiei.com/acte-normative-legislatie/
https://monitorulpsihologiei.com/acte-normative-legislatie/
http://www.copsibv.ro/20/Psihologia%20educa%C5%A3ional%C4%83.html
http://www.copsibv.ro/20/Psihologia%20educa%C5%A3ional%C4%83.html
http://www.copsibv.ro/20/Psihologia%20educa%C5%A3ional%C4%83.html

11. Investigarea abilitatilor (counseling micro
skills) si cunostintelor profesionale care trebuie
dezvoltate sau perfectionate pentru a putea
lucra intr-un context profesional specific (ex.
gradinita)

Observare activa
Dublare
profesionala
Descoperire dirijata
Activitati individuale

https://positivepsychology.c
om/counseling-skills/

si de grup
Modelare

12. Ghid de bune practici, studii de caz Descoperire dirijata
Activitati individuale
si de grup
Modelare

Maier, R., Rosan, A. (coord.,
2021). Ghid de bune practici —
CPECSV

13. Instrumente de lucru - TOOLKIT Descoperire dirijata
Activitati individuale
si de grup
Modelare

14. Pregatirea portofoliului de practica. Auto-
evaluarea propriului traseu de dezvoltare
personala si profesionald in cadrul stagiului de
practica

Activitati individuale

Bibliografie

Ghid de bune practici privind ghidarea in cariera si consilierea elevilor si tinerilor cu Cerinte
Educationale Speciale:
https://oead.at/fileadmin/Medien/oead.at/KIM/Expertise/BIKU/Basistexte/Giudelines_MD_ru
mMA__ nisch.pdf

Mennuti, R. B., Christner, R. W., & Freeman A. (2016). Interventii cognitiv-comportamentale in educatie
- Ghid practic. Editura ASCR: Cluj-Napoca

Opre A., Baban A., Benga O. (2015). Managementul comportamentelor si optimizarea motivatiei pentru

invatare. Editura ASCR, Cluj-Napoca

Peacock, G.G., Collet, B.R. (2015). Interventii bazate pe colaborarea familie-scoala. Solutii

fundamentate stiintific pentru probleme emotionale, comportamentale si scolare. Editura ASCR,
Cluj-Napoca

Alte surse online:
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/interventia-in-criza-si-primul-
ajutor-psihologic.pdf

https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/manualul-pentru-pregatirea-
psihologica-si-controlul-stresului-operational-coordonator-colonel-vasile-marineanu.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Analiza si dezvoltarea cunostintelor si competentelor profesionale integreaza atat prevederile Colegiului
Psihologilor din Romania (COPSI), cat si cele ale Asociatiei Psihologilor Americani (American
Psychological Association, Divizia 15 si Divizia 16) si a Federatiei Europene a Asociatiilor de Psihologie
(European Federation of Psychologists Associations). Secventele principale de practica sunt sustinute
prin colaborarile cu institutii de invatamant, inspectorate gcolare, fundatii, si cabinete si a documentelor
oficiale privind dinamica muncii de psiholog in domeniul educational (privat sau public).

10. Evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 metode de evaluare

10.4 Curs -

10.5 Seminar/laborator Lucrari practice, studii de 40%
caz - auto-reflectie,

urmarirea progresului



https://positivepsychology.com/counseling-skills/
https://positivepsychology.com/counseling-skills/
https://oead.at/fileadmin/Medien/oead.at/KIM/Expertise/BIKU/Basistexte/Giudelines_MD_rumA__nisch.pdf
https://oead.at/fileadmin/Medien/oead.at/KIM/Expertise/BIKU/Basistexte/Giudelines_MD_rumA__nisch.pdf
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/interventia-in-criza-si-primul-ajutor-psihologic.pdf
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/interventia-in-criza-si-primul-ajutor-psihologic.pdf
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/manualul-pentru-pregatirea-psihologica-si-controlul-stresului-operational-coordonator-colonel-vasile-marineanu.pdf
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2018/05/manualul-pentru-pregatirea-psihologica-si-controlul-stresului-operational-coordonator-colonel-vasile-marineanu.pdf

Evaluarea portofoliului de | Portofoliu 60%
practica

10.6 Standard minim de performanta

In cazul in care la punctul 10.4 studentul nu obtine nota de trecere (5, 00), atunci examenul nu
este promovat, nici daca s-a achitat de sarcinile prevazute la activitatile trecute la pct. 10.5.
Frecventarea orelor de curs este obligatorie in proportie de 85%, in caz contrar studentul de la
invatdmant cu frecventa nu se poate prezenta la examen. Absentele motivate si nemotivate de la
activitatile de seminar si/sau lucrari practice nu pot depasi 15% din totalul prevazut (3 din 14).
Predarea si prezentarea lucrarii(lor) sunt obligatorii fiind preconditie de prezentare la examen.
Orice lucrare plagiata, copiata, identica, precum si orice inspiratie, colaborare, copiere se
considera frauda, caz in care persoana(ele) in cauza vor fi sanctionate cu nota 1,00 (unu).
Fraudarea examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii.

Sarcinile prevazute in decursul semestrului nu se pot recupera/compensa in perioada sesiunilor
de examene (normala, deschisa, restanta, lichidare). Studentii care se finscriu in sesiuni
ulterioare sesiunii normale (in sesiune deschisa, de restanta, de lichidare) trebuie sa parcursa si
sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in semestrul respectiv (prezentd prevazuta la
diferitele activitati, examene partiale, teme, proiecte etc.).

Data

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

15.09.2023 dr. Jancso6-Farcas Susana dr. Jancso-Farcas Susana

_—

Data avizarii in departament

15.09.2023 Semnatura directorului de departament

Conf. dr. KOTTA Ibolya




